
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE

Grado de Bachiller 20
Experiencia mínima 
requerida para el 
puesto: 03 años

20

Título Profesional 
(excluye al grado 
anterior)

22

Más de tres (03) años 
y menor de cuatro 
(04) años de la 
experiencia requerida 

23

Grado de Maestría 
(excluye al título y 
bachiller)

23

Más de  tres (03) años 
y menor que cinco 
(05) años de la 
experiencia requerida 

25

Grado de Doctorado 
(excluye maestría, 
titulo y bachiller)

25
Más de cinco (05) 
años de la experiencia 
requerida 

30

Grado de Bachiller 20
Experiencia mínima 
requerida para el 
puesto: 03 años

20

Título Profesional 
(excluye al grado 
anterior)

22

Más de tres (03) años 
y menor de cuatro 
(04) años de la 
experiencia requerida 

23

Grado de Maestría 
(excluye al título y 
bachiller)

23

Más de  tres (03) años 
y menor que cinco 
(05) años de la 
experiencia requerida 

25

Grado de Doctorado 
(excluye maestría, 
titulo y bachiller)

25
Más de cinco (05) 
años de la experiencia 
requerida 

30

30

30 80 APTO

Más de dos (02) años 
de la experiencia  en 
puestos vinculados a la 
gestión del riesgo de 
desastres o educación

45

Años de experiencia 
específica en la 
función y/o materia: 
Minima 2 años

2
VALDERRAMA 
FERNANDEZ 

PABLO 
BELIBRANDO

18885843 25 25

30

45 95 APTO

Más de dos (02) años 
de la experiencia  en 
puestos vinculados a la 
gestión del riesgo de 
desastres o educación

45

Años de experiencia 
específica en la 
función y/o materia: 
Minima 2 años

1 VILCHEZ REAÑO 
HUGO JHONATAN

46492676 20 30

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL PARA LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES  0147 FORTALECIMIENTO DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR EN REGIONES y 0068 REDUCCIÓN DE VULNERABILIDAD Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS POR DESASTRES DE LA GERENCIA REGIONAL DE EDUCACIÓN LA 

LIBERTAD

RESULTADOS PRELIMINARES: COORDINADOR LOCAL PP068 - SANTIAGO DE CHUCO

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI
FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA

PROCESO CAS N° 0004-2025-GRELL

PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES
Formac. Académica EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
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Grado de Bachiller 20
Experiencia mínima 
requerida para el 
puesto: 03 años

20

Título Profesional 
(excluye al grado 
anterior)

22

Más de tres (03) años 
y menor de cuatro 
(04) años de la 
experiencia requerida 

23

Grado de Maestría 
(excluye al título y 
bachiller)

23

Más de  tres (03) años 
y menor que cinco 
(05) años de la 
experiencia requerida 

25

Grado de Doctorado 
(excluye maestría, 
titulo y bachiller)

25
Más de cinco (05) 
años de la experiencia 
requerida 

30

Grado de Bachiller 20
Experiencia mínima 
requerida para el 
puesto: 03 años

20

Título Profesional 
(excluye al grado 
anterior)

22

Más de tres (03) años 
y menor de cuatro 
(04) años de la 
experiencia requerida 

23

Grado de Maestría 
(excluye al título y 
bachiller)

23

Más de  tres (03) años 
y menor que cinco 
(05) años de la 
experiencia requerida 

25

Grado de Doctorado 
(excluye maestría, 
titulo y bachiller)

25
Más de cinco (05) 
años de la experiencia 
requerida 

30

Grado de Bachiller 20
Experiencia mínima 
requerida para el 
puesto: 03 años

20

Título Profesional 
(excluye al grado 
anterior)

22

Más de tres (03) años 
y menor de cuatro 
(04) años de la 
experiencia requerida 

23

Grado de Maestría 
(excluye al título y 
bachiller)

23

Más de  tres (03) años 
y menor que cinco 
(05) años de la 
experiencia requerida 

25

Grado de Doctorado 
(excluye maestría, 
titulo y bachiller)

25
Más de cinco (05) 
años de la experiencia 
requerida 

30

APTO

Más de dos (02) años 
de la experiencia  en 
puestos vinculados a la 
gestión del riesgo de 
desastres o educación

45

5
MOLINA MONTES 

ALBERTO 
TIMOTEO

43281715 25 20

Años de experiencia 
específica en la 
función y/o materia: 
Minima 2 años

30

40 85

30

0 0

No presento formato 
N°03: ficha cuadro 

resumen de 
experiencia.

Más de dos (02) años 
de la experiencia  en 
puestos vinculados a la 
gestión del riesgo de 
desastres o educación

45

Años de experiencia 
específica en la 
función y/o materia: 
Minima 2 años

4 AREDO GARCIA 
ENRIQUE MANUEL

18137920 0 0

30

0 0

Contador Publico no 
figura en requisistos - 
No presento formato 

N°03: ficha cuadro 
resumen de 
experiencia.Más de dos (02) años 

de la experiencia  en 
puestos vinculados a la 
gestión del riesgo de 
desastres o educación

45

Años de experiencia 
específica en la 
función y/o materia: 
Minima 2 años

3 GARCIA LUJAN 
SARI DALILA

46806318 0 0



Grado de Bachiller 20
Experiencia mínima 
requerida para el 
puesto: 03 años

20

Título Profesional 
(excluye al grado 
anterior)

22

Más de tres (03) años 
y menor de cuatro 
(04) años de la 
experiencia requerida 

23

Grado de Maestría 
(excluye al título y 
bachiller)

23

Más de  tres (03) años 
y menor que cinco 
(05) años de la 
experiencia requerida 

25

Grado de Doctorado 
(excluye maestría, 
titulo y bachiller)

25
Más de cinco (05) 
años de la experiencia 
requerida 

30

6
VASQUEZ 
ALVAREZ 

GIOVANNA 
AURORA

18112838 0 0

30

0 0

No presento los 
formatos N°01, 2A, 
2B, 2C, 2D, 2E, 2F y 
formato N°03: ficha 
cuadro resumen de 

experiencia.
Más de dos (02) años 
de la experiencia  en 
puestos vinculados a la 
gestión del riesgo de 
desastres o educación

45

Años de experiencia 
específica en la 
función y/o materia: 
Minima 2 años

secadm_grell
Texto tecleado
EL COMITÉ DE EVALUACIÓN




