GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION

Resolucion Gerencial Regional N’ 000497 s cus concns

18 FEB 2021

VISTOS, el expediente N° 5982662-2020, sobre encargatura de
puesto de gestion pedagégica y el Informe N° 334-2021-GRLL-GGR/GRSE-OA/APER, que acomparia en un
total de ciento quince (115) folios itiles; :

Trujillo,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley General de Educacion N° 28044 en su Articulo 76°y su
Reglamento D.S. 011-2012-ED, establecen que la Gerencia Regional de Educacicn es un érgano especializado
del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el dmbito de su respectiva circunscripcion
territorial, tiene por finalidad asegurar los servicios educativos, ademds se precisa que es responsable de la
Educacion Superior;

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Piiblica de sus Docentes aprobada el 02 de noviembre de 2016, regula la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervisiony fiscalizacién de los Institutos de Educacion Superior
y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente
de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 225-2020-MINEDU,
se aprueba un nuevo Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de
encargatura de puestos y de funciones de director o directora general y de puestos de gestion pedagdgica de
los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica Publicos”, la cual exceptia a los Institutos de
Educacién Superior Tecnoldgico piiblicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion
de Secretaria General N° 324-2017-MINEDU y su modificatoria, salvo el puesto de Jefe del drea de
administracion, el cual se seguird rigiendo por la norma anterior.

Iégico Publico “NUEVA ESPERANZA” — La Esperanza, informa las — actividades realizadas en el
curso de seleccion de personal para encargatura de puesto de JEFE DE LA UNIDAD ACADEMICA, la
] por necesidad de servicio es necesario cubrir por encargatura de puesto;

/ Que, la Comisién de Evaluacion del Instituto de Educacion Superior
g0ho

Estando a lo informado por el Comité/Director general del Instituto

e Educacion Superior Tecnolégico Piblico “NUEVA ESPERANZA” — La Esperanza; y de la documentacion

que la sustenta contenida en el expediente administrativo N° 5982662-2020; a lo opinado por el Area de
Personal mediante Informe N° 334-2021-GRLL-GGR/GRSE-OA/APER, a lo visado por la Direccion de
Administracion, segin Hoja de Envio N° 321-2021-GRLL-GGR/GRSE-OA; con la visacidn de la Sub Gerencia

,»':’C',{“‘_"Zé . ;a’e Gestién Institucional y la Direccion de Asesoria Juridica;

/."(.

De conformidad con la Ordenanza Regional N° 012-2012-GR-
LL/CR, que aprueba la modificacion de la Estructura Orgdnica del Gobierno Regional La Libertad; Ley N°
&30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superiory de la Carrera Piblica de sus Docentes, Resolucién

Viceministerial N° 00225-2020-MINEDU, y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley General de
Educacion N° 28044,




SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR en el puesto de JEFE DE LA
UNIDAD ACADEMICA al personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA DE ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES : ULLOA CASTRO MARCO HERNAN
DOC. DE IDENTIDAD (DNI) : 18109683

FECHA DE NACIMIENTO > 30/09/1970

SEXO ) : MASCULINO

CORREQ ELECTRONICO : Ipug70@hotinail.com
CATEGORIA CPD :3

C4RGO : Docente Estable

CODIGO DE PLAZA :116176C436A47

INSTITUCION EDUCATIVA :IESTP “NUEVA ESPERANZA”
CODIGO MODULAR : 0622365

JORNADA LABORAL : 40 horas pedagdgicas

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Educacion Superior Tecnologico
INSTITUCION EDUCATIVA . “NUEVA ESPERANZA”
CARGO : JEFE DE UNIDAD ACADEMICA

, CODIGO DE PLAZA :13EV01810647
¥ JORNADA LABORAL : 40 horas pedagdgicas
‘ t MOTIVO DE LA VACANTE : OFICIO Nro. 00750-2018-MINEDU/SPE-OPEP

' VIGENCIA : Desde el 04/01/2021 al 31/12/2021

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que en caso de existir
irregularidades o denuncias que ameriten la intervencion de la autoridad competente, la Gerencia Regional de
Educacién La Libertad, dejard sin efecto la encargatura y aplicard las sanciones correspondientes de acuerdo
a las normas legales vigentes.

2 ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, con la presente resolucion
al interesado, a la Oficina de Administracion, al Especialista de Educacion de Institutos Tecnoldgicos y a
§ rquzenes corresponda en el modo y forma de ley.
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